
بازاروسرمایهدوشنبه / 27 مهر 1405 / شماره 6279 www.ebtekarnews.com

6
اخباراخبار

رشد ۷۰ درصدی ورودی آب سدهای کشور
حجم مخازن سدها ۲۹ درصد 

افزایش یافت

بر اساس آخرین آمار، از ابتدای سال آبی تا 
تاریخ ۲۵ مهرماه ۹ سد بیش از ۷۰ درصد آب 
دارند و حجم کل مخازن سدهای مهم کشور 
نسبت به سال قبل ۲۹ درصد افزایش داشته 

است.
آخرین  اساس  بر  خبرآنلاین،  گزارش  به 
ایران،  آب  منابع  مدیریت  شرکت  از  آمارها 
‌میزان ورودی مخازن کل کشور از ابتدای سال 
معادل  مهرماه،   ۲۵ تا  مهرماه(  )ابتدای  آبی 
۱.۱۹ میلیاردمتر مکعب بوده که در قیاس با 
میلیارد   ۰.۶۷ معادل  عددی  که  گذشته  سال 
داشته  افزایش  درصد   ۷۷ بوده،  مترمکعب 
سدهای  خروجی  کل  میزان  همچنین  است. 
درصد   ۴۷ قبل  سال  به  نسبت  نیز  کشور 

افزایش داشته است.
 ۲۳.۰۴ اکنون  مخازن  موجود  آب  حجم 
عدد  این  که  شده  ثبت  مترمکعب  میلیارد 
نسبت به سال قبل که عددی معادل ۱۷.۷۹ 
افزایش  درصد   ۲۹ بوده  مترمکعب  میلیارد 

داشته است. 
همچنین حجم پرشدگی سدهای کشور نیز تا 

این تاریخ  ۴۴ درصد است.
کشور  مهم  سدهای  از  برخی  وضعیت  اما 
بیانگر این است که در ۱۳ سد، میزان پرشدگی 
کمتر از ۲۰ درصد است؛ به‌طوری‌ که همچنان 
سدهای لار، ماملو، زاینده رود، دوستی، طرق، 
بارزو،  نیان،  و  پانزده خرداد، سبلان، شمیل 
بیدواز، تنگوئیه سیرجان، ساوه و کمال صالح 
کمتر از ۲۰ درصد آب دارند و در مقابل ۹ سد 
امیرکبیر، نهند، جگین، کوثر، قشلاق، آزادی، 
آنها  پرشدگی  میزان  ایلام  و  دویرج  زیردان، 

بیش از ۷۰ درصد است.   
همچنین ارتفاع کل ریزش‌های جوی کشور 
معادل ۵.۹ میلیمتر است. این مقدار بارندگی 
در دوره‌های مشابه درازمدت ۵.۲ میلیمتر و 
در دوره مشابه سال آبی گذشته ۱.۸ میلیمتر را 
نشان می‌دهد و میزان بارندگی در سه استان 

صفر درصد بود. 

رییس سازمان برنامه:
برای افزایش کالابرگ سایر 

متقاضیان هم برنامه داریم

رئیس سازمان برنامه و بودجه از برنامه دولت 
برای بررسی درخواست سایر متقاضیان افزایش 

اعتبار کالابرگ، خبر داد.
سید حمید پورمحمدی، رئیس سازمان برنامه 
و بودجه کشور، با اشاره به برنامه دولت برای 
فرایند  کرد:  اظهار  کالابرگ  اعتبار  افزایش 
شناسایی و راستی‌آزمایی اطلاعات 44 میلیون 
نفر از جامعه هدف آغاز شده است و برای سایر 
مرحله‌ای  و  جداگانه  به‌صورت  نیز  متقاضیان 

برنامه‌ریزی شده است.
محدودیت  به  اشاره  با  وی  نوشت:  تسنیم 
بر  حمایت‌ها  تخصیص  افزود:  حمایتی  منابع 
اساس نیاز واقعی افراد و پس از احراز شرایط 
یا  نباشد  دقیق  که  اطلاعاتی  و  می‌شود  انجام 
امکان تأیید آن وجود نداشته باشد، مورد تأیید 

قرار نمی‌گیرد.
پورمحمدی تأکید کرد: پس از بررسی اطلاعات 
جامعه هدف اولیه، وضعیت سایر متقاضیان 
حمایت  دریافت  نیازمند  را  خود  که  افرادی  و 
می‌دانند نیز بررسی خواهد شد تا منابع محدود 
به‌صورت هدفمند به نیازمندان واقعی اختصاص 

یابد.
رئیس سازمان برنامه و بودجه خاطرنشان کرد: 
این فرایند آغاز شده و در مراحل بعدی نیز ادامه 

خواهد داشت.

به مناسبت روز پرستار انجام شد:
دیدار مدیرعامل شركت بهره‌برداری 
نفت و گاز مسجدسلیمان با پرستاران 

بهداشت و درمان صنعت نفت

به مناسبت سالروز ولادت باسعادت حضرت 
زینب کبری )س( و روز پرستار، مهندس شهرام 
بهره‌برداری  شرکت  مدیرعامل  ذوالفقاری، 
نفت و گاز مسجدسلیمان، با حضور در جمع 
در  نفت  صنعت  درمان  و  بهداشت  پرستاران 

مسجدسلیمان، با آنان دیدار و گفت‌وگو کرد.
دیدار،  این  در  ذوالفقاری  شهرام  مهندس 
ضمن تبریک فرارسیدن سالروز ولادت حضرت 
تلاش‌ها  از  پرستار،  روز  و  )س(  کبری  زینب 
حفظ  مسیر  در  پرستاران  ارزشمند  خدمات  و 
سلامت و ارتقای سطح بهداشت و درمان جامعه 

قدردانی کرد.
وی با اشاره به جایگاه والای حرفه پرستاری و 
نقش مؤثر پرستاران در ارائه خدمات درمانی، 
تلاش‌های شبانه‌روزی این قشر خدوم را شایسته 
تقدیر دانست و اظهار داشت: پرستاران با تکیه 
ایثارگری،  بر دانش، تخصص، تعهد و روحیه 
نقشی اساسی در تسکین آلام بیماران و صیانت 

از سلامت جامعه ایفا می‌کنند.
گاز  و  نفت  بهره‌برداری  شرکت  مدیرعامل 
گرامیداشت  با  همچنین  مسجدسلیمان 
بانوی  آن  )س(،  کبری  زینب  حضرت  مقام 
بزرگوار را الگویی برجسته از صبر، استقامت و 
مسئولیت‌پذیری دانست و بر اهمیت پاسداشت 
تلاش‌های کادر درمان و حمایت از فعالان عرصه 

سلامت تأکید کرد.
در ادامه این دیدار،با اهدا شاخه گل از زحمات 
و خدمات پرستاران بهداشت و درمان صنعت 

نفت در مسجدسلیمان تجلیل شد.

دیدار سرپرست مدیریت منابع 
انسانی نفت و گاز مارون با كاركنان 

عملیاتی

شرکت  انسانی  منابع  مدیریت  سرپرست 
در  حضور  با  مارون  گاز  و  نفت  بهره‌برداری 
مجتمع صنعتی شماره ۳ این شرکت، از نزدیک 
در جریان مسائل و دغدغه‌های کارکنان عملیاتی 

قرار گرفت.
سید عماد الدین  هاشمی که به همراه نماینده 
مدیر خدمات این شرکت در  مجتمع صنعتی 
این  بود،گفت:  یافته  حضور  مارون   ۳ شماره 
مشکلات  و  مسائل  شناسایی  هدف  با  بازدید 
احتمالی کارکنان عملیاتی، بررسی نیازهای محیط 
موانع  رفع  برای  لازم  زمینه‌های  پیگیری  و  کار 
موجود انجام شد. وی با اشاره به اهمیت حضور 
میدانی در مجموعه‌های عملیاتی اظهار داشت: 
ابزاری  همواره  مجموعه‌های صنعتی  از  بازدید 
برای تحقق اهداف راهبردی سازمان، به‌ویژه در 
حوزه مدیریت منابع انسانی، بوده است تا بتوان 
تصمیمات راهبردی را بر اساس نیازهای واقعی 

محیط کار اتخاذ کرد.
شناخت  اهمیت  بر  همچنین  هاشمی 
مستقیم شرایط کاری و دغدغه‌های کارکنان در 
مسیر بهبود فرآیندهای منابع انسانی و ارتقای 

اثربخشی تصمیمات سازمانی تأکید کرد.

نرخ خرید تضمینی گندم بزودی 
اعلام می‌شود

جهاد  وزارت  اقتصادی  و  برنامه‌ریزی  معاون 
کشاورزی از اعلام نرخ خرید تضمینی گندم و دیگر 

محصولات زراعی تا ۱۰ روز آینده خبر داد.
به گزارش ایلنا، اکبر فتحی با اشاره به برنامه‌های 
تولید  شرایط  بهبود  برای  کشاورزی  جهاد  وزارت 
گفت: افزایش بهره‌وری، ارتقای کیفیت نهاده‌ها 
و خوراک دام و طیور و کاهش هزینه‌های تولید، 
از راهکار‌های کاهش فاصله قیمت محصولات از 

مزرعه تا سفره است.
را  کشاورزی  محصولات  مستقیم  عرضه  وی 
راهکار دیگری برای کاهش فاصله قیمت دریافتی 
تولیدکننده و هزینه پرداختی مصرف‌کننده دانست 
بخش‌های  کار  دستور  در  موضوع  این  افزود:  و 

مرتبط قرار دارد.
جهاد  وزارت  اقتصادی  و  برنامه‌ریزی  معاون 
کشاورزی با اشاره به برنامه‌های تأمین نقدینگی 
تولیدکنندگان اظهار کرد: بخشی از منابع موردنیاز 
با مشارکت بانک کشاورزی و بانک تجارت تأمین 
می‌شود و بخشی نیز از سوی تشکل‌ها در اختیار 
استفاده  همچنین  می‌گیرد؛  قرار  تولیدکنندگان 
از روش‌های نوین تأمین مالی در دست پیگیری 
نیز  دامی  نهاده‌های  تأمین  درباره  فتحی  است. 
گفت: افزایش سهم تولید داخل دنبال می‌شود و 
ارز موردنیاز برای واردات نهاده‌ها نیز تأمین شده 
است تا روند تأمین و توزیع این محصولات برای 
کارخانه‌های خوراک دام و واحد‌های تولیدی ادامه 
ایران  آمار  مرکز  آمار‌های  به  اشاره  با  وی  یابد. 
افزود: بخش کشاورزی با وجود رشد منفی برخی 
بخش‌های دیگر، رشد مثبت را تجربه کرده و میزان 

تولید و ارزش افزوده آن افزایش یافته است.
باید  نرخ خرید تضمینی محصولات کشاورزی 
پیش از آغاز سال زراعی اعلام شود تا کشاورزان 
بتوانند با آگاهی از قیمت‌های مصوب، برای انتخاب 

محصول و برنامه‌ریزی کشت تصمیم بگیرند.

زندگی،  هزینه‌های  سرسام‌آور  افزایش  وجود  با   
یافته،  کاهش  پیش  از  بیش  کارگران  خرید  قدرت 
هنوز تصمیمی درباره ترمیم دستمزدها در نیمه دوم 
سال گرفته نشده است. مجید رحمتی، فعال کارگری 
تهران،  استان  کار  اسلامی  شوراهای  کانون  عضو  و 
معتقد است تعویق تشکیل جلسه شورای عالی کار 
تنها بخشی از مسئله است؛ چراکه ضعف تشکل‌یابی 
ناامنی  و  کارگران  نمایندگی  محدودیت  مستقل، 
شغلی، قدرت چانه‌زنی این طبقه را نیز کاهش داده 
است. او با انتقاد از عملکرد وزارت کار و سایر نهادهای 
مؤثر بر سیاست مزدی، تأکید می‌کند که در شرایط 
فقدان تشکل‌های فراگیر و مستقل، پیگیری مطالبات 

کارگری با موانع جدی روبه‌روست.
مجید رحمتی، فعال کارگری و عضو کانون شوراهای 
وضعیت  آخرین  درباره  تهران،  استان  کار  اسلامی 
به  سال  دوم  نیمه  در  دستمزدها  ترمیم  پیگیری 
خبرآنلاین گفت: »تا جایی که من اطلاع دارم، هنوز 
اتفاق تازه‌ای نیفتاده است. وزیر کار به درخواست تیم 
کارگری شورای عالی کار ترتیب اثر نداده و نزدیک به 

یک ماه است که جلسه شورا برگزار نشده است.«
به گفته او، استیضاح وزیر کار بهانه‌ای برای تعویق 
تصمیم‌گیری شده، در حالی که این موضوع نیز، بنا 
رحمتی  است.  مانده  مسکوت  فعلاً  او،  اطلاعات  بر 
معتقد است دولت عملاً مانع افزایش مزد شده و حتی 
با وجود مخالفت‌نداشتن نمایندگان کارفرمایی با اصل 
افزایش دستمزد، اجازه پیشبرد این موضوع را نداده 

است.
این فعال کارگری با اشاره به ماده ۴۱ قانون کار تأکید 
با هزینه‌های زندگی  باید متناسب  کرد که دستمزد 
می‌گوید   ۴۱ ماده  دوم  »بند  افزود:  او  شود.  تعیین 
مزد، جدا از میزان و شدت کار، باید به اندازه‌ای باشد 
که هزینه‌های زندگی یک خانواده را تأمین کند؛ اما 

دستمزد فعلی چنین امکانی را فراهم نمی‌کند.«
از اجرا نشدن مصوبات مزدی و  انتقاد  با  رحمتی 
بی‌توجهی به الزامات قانونی گفت: »خود وزیر باید 
به  کار  وزارت  وقتی  بایستد.  مصوبات  و  قانون  پای 
چگونه  نیست،  پایبند  مصوبات  و  دستورالعمل‌ها 
می‌توان از مردم و کارگران انتظار قانون‌گرایی داشت؟«
کاهش قدرت خرید؛ دستمزد حتی هزینه‌های نیمی 

از ماه را هم تأمین نمی‌کند
این عضو کانون شوراهای اسلامی کار استان تهران 
با اشاره به افزایش هزینه‌های زندگی در ماه‌های اخیر 
گفت حداقل دریافتی کارگران حتی هزینه‌های ۱۰ روز 
زندگی را هم تأمین نمی‌کند. به گفته او، سبد معیشت 
خانوارهای کارگری به‌شدت به هزینه خوراک وابسته 
است و افزایش قیمت کالاهای اساسی فشار بیشتری 

بر این خانوارها وارد کرده است.
رحمتی با مقایسه ارزش دلاری دستمزد در مقاطع 
مختلف افزود: »مزد در ابتدای تصویب حدود ۱۵۵ 
دلار بود، اما اکنون به ۸۴ دلار رسیده است؛ یعنی 
ارزش دلاری آن تقریباً نصف شده است. هم اکنون 
می‌توانم بگویم که طبقه کارگر ایران جزو فقیرترین و 
ارزان‌ترین کارگران در جهان به حساب می‌آیند زیرا 
تا جایی که من می‌دانم به جز یکی دو کشور، همه 

کشورها دستمزدی بیش از این رقم می‌پردازند.«
او با تأکید بر اینکه کاهش قدرت خرید کارگران فقط 
خانوارهای  وقتی  گفت  نیست،  معیشتی  مسئله‌ای 
بازار  در  تقاضا  باشند،  نداشته  خرید  توان  کارگری 
کاهش می‌یابد و این وضعیت به رکود دامن می‌زند. 
به اعتقاد او، در چنین شرایطی تولیدکننده نیز آسیب 
می‌بیند، زیرا کالا و خدماتش مشتری کافی نخواهد 

داشت.
رحمتی با اشاره به تجربه افزایش چندباره دستمزد 
در طول سال در کشورهایی مانند چین و ترکیه، بر 

ضرورت بازنگری در سیاست‌های مزدی متناسب با 
شرایط اقتصادی تأکید کرد.

وزارت اقتصاد و سازمان برنامه مخالف افزایش مزد 
هستند

رحمتی درباره دلایل توقف مذاکرات مزدی گفت به 
اعتقاد او، وزارت اقتصاد و سازمان برنامه و بودجه از 
مخالفان افزایش دستمزد هستند. او احتمال داد پس 
از جلسه ۲۸ شهریور، موضوع در دولت مطرح شده و 
تصمیم بر این بوده که افزایش مزد در نیمه دوم سال 

انجام نشود.
تأمین  سازمان  گفت  همچنین  کارگری  فعال  این 
اجتماعی، با وجود اینکه عضو رسمی شورای عالی کار 
نیست و حق رأی در آن ندارد، در موضوع تعیین مزد 
اعمال نظر می‌کند. به گفته او، افزایش دستمزد پایه 
می‌تواند به افزایش مستمری بازنشستگان نیز منجر 
شود و نگرانی درباره تأمین منابع مالی، یکی از عوامل 

مقاومت در برابر این تصمیم است.
با این حال، رحمتی تأکید کرد که در حال حاضر 
وزارت کار حتی جلسه‌ای برای ادامه بررسی موضوع 
تشکیل نداده و دعوت‌نامه‌ای نیز برای برگزاری نشست 

جدید ارسال نشده است.
با استناد به مواد ۱۶۷ و ۱۶۸ قانون کار گفت:  او 
»ماده ۱۶۸ تصریح می‌کند که شورای عالی کار باید 
حداقل ماهی یک بار تشکیل جلسه دهد. برای جلسه 
کفایت  اعضا  از  نفر  سه  درخواست  نیز  فوق‌العاده 
می‌کند. اکنون سه نماینده کارگری خواستار تشکیل 
جلسه شده‌اند، اما هنوز جلسه‌ای برگزار نشده است.«

رحمتی با اشاره به اینکه از احمد میدری، وزیر کار، 
انتظار بیشتری داشته است، گفت عملکرد او در برخی 
مصوبات مزدی سال‌های ۱۴۰۴ و ۱۴۰۵ را نسبت به 
دوره وزارت صولت مرتضوی مثبت‌تر ارزیابی می‌کرده، 
اما انتظار داشته است که وزیر در موضوع ترمیم مزد 

نیز پیگیری بیشتری انجام دهد.
او هشدار داد که موکول شدن ترمیم دستمزد به 

سال ۱۴۰۶، مطالبات مزدی را انباشته‌تر می‌کند و در 
آن صورت، جبران عقب‌ماندگی دستمزد به افزایش 

بسیار بزرگ‌تری نیاز خواهد داشت.
نبود تشکل مستقل؛ بیش از ۹۰ درصد از کارگران 

بدون نماینده مانده‌اند
رحمتی در بخش دیگری از این گفت‌وگو، ضعف 
تشکل‌یابی مستقل را یکی از مهم‌ترین موانع پیگیری 
مطالبات کارگران دانست و گفت: »ما تشکلی نداریم 
که بتواند کل طبقه کارگر را نمایندگی و رهبری کند. 
سه تشکل رسمی و قانونی وجود دارند که هر کدام 
بخش‌هایی را نمایندگی می‌کنند، اما بخش بزرگی از 
کارگران، به‌ویژه در صنایع و خدمات، فاقد نماینده 

صنفی هستند.«
و  کارگران  تشکل‌یابی  وضعیت  مقایسه  با  او 
کارفرمایان افزود که کارفرمایان و صاحبان سرمایه از 
مجموعه متنوعی از تشکل‌ها، اتحادیه‌ها، اتاق بازرگانی 
از  از موارد  و در بسیاری  برخوردارند  اتاق اصناف  و 
سوی دولت مورد مشورت قرار می‌گیرند؛ در مقابل، 
بخش بزرگی از کارگران از چنین امکان سازمان‌یافته‌ای 

محروم‌اند.
محدودیت‌های  به  اشاره  با  کارگری  فعال  این 
عضو  »من  گفت:  کار  اسلامی  شوراهای  ساختاری 
هستم،  تهران  استان  کار  اسلامی  شوراهای  کانون 
اما قاطعانه می‌گویم که این تشکل‌ها استقلال کافی 

ندارند.«
به گفته رحمتی، حتی در برخی صنایع مادر، فعالیت 
تشکل‌های کارگری با محدودیت‌هایی روبه‌روست و 
گاهی با امنیتی تلقی کردن فعالیت‌های صنفی، امکان 
این  است  معتقد  او  می‌شود.  محدود  مطالبه‌گری 
رویکرد، فعالیتی را که باید در چارچوب پیگیری حقوق 
و مطالبات شغلی انجام شود، به مسئله‌ای امنیتی 

تبدیل کرده است.
رحمتی با اشاره به گستره محدود شوراهای اسلامی 
کار در واحدهای اقتصادی مدعی شد که این شوراها 

تنها در حدود ۶۰۰ واحد فعالیت دارند؛ در حالی که 
بسیار  تهران  صنعتی  واحدهای  شمار  او،  گفته  به 
بیشتر است. او بر همین اساس برآورد کرد که با در 
نظر گرفتن سایر تشکل‌های موجود، کمتر از ۱۰ درصد 

کارگران از نمایندگی تشکلی برخوردارند.
قراردادهای موقت؛ هزینه مطالبه‌گری برای کارگران 

بالا رفته است
رحمتی در ادامه، نبود امنیت شغلی را عامل دیگری 
مطالبات  پیگیری  و  سازمان‌یابی  توان  که  دانست 
صنفی را تضعیف کرده است. به گفته او، کارگری 
که قرارداد چندماهه دارد، می‌داند فعالیت جدی برای 
دفاع از حقوق همکارانش ممکن است به تمدید نشدن 

قرارداد او منجر شود.
او توضیح داد: »حتی اگر کارگری با رأی همکارانش 
قرارداد موقت  انتخاب شود، وقتی  نماینده  به‌عنوان 
دارد و بر حقوق کارگران پافشاری می‌کند، ممکن است 

کارفرما دیگر قراردادش را تمدید نکند.«
از نگاه این فعال کارگری، ترکیب فقدان تشکل‌های 
مستقل و ناامنی شغلی، امکان سازمان‌دهی جمعی را 
از کارگران گرفته و پیگیری مطالبات را دشوارتر کرده 
سازوکارهای  وجود  حتی  شرایطی،  چنین  در  است. 
معنای  به  لزوماً  نیز  کارگران  نمایندگی  برای  رسمی 

برخورداری آنان از قدرت واقعی چانه‌زنی نیست.
رحمتی تأکید کرد که اگر قرار باشد مطالبات مزدی 
در شورای عالی کار پیگیری شود، نمایندگان کارگری 
باید از تمام ظرفیت‌های خود استفاده کنند؛ اما تحقق 
این هدف بدون تقویت نمایندگی مستقل، کاهش 
محدودیت‌های فعالیت صنفی و ایجاد امنیت شغلی 

برای کارگران، با موانع جدی روبه‌رو خواهد بود.
به این ترتیب، بلاتکلیفی ترمیم مزد تنها یک اختلاف 
بر سر میزان افزایش دستمزد نیست؛ مسئله مهم‌تر 
آن است که بخش بزرگی از کارگران، به دلیل ضعف 
تشکل‌یابی و نگرانی از دست دادن شغل، از ابزارهای 
لازم برای دفاع مؤثر از مطالبات خود برخوردار نیستند.

طبق آمار جدید، ظرفیت تولید روزانه نفت خام کشور از ۳ میلیون 
و ۴۳۰ هزار بشکه در شهریور امسال به ۳ میلیون و ۷۱۵ هزار بشکه 
در مهر ۱۴۰۵ رسیده است؛ افزایشی معادل ۲۸۵ هزار بشکه در روز 

و حدود ۸٫۳ درصد.  
تحریم‌ها،  تداوم  شرایط  در  گذشته  سال  دو  در  ایران  نفت 
محدودیت منابع مالی و فناوری و تنش‌های امنیتی مسیر توسعه 
ظرفیت تولید را به صورت محسوسی تجربه کرده است. بر اساس 
از ۳  کشور  خام  نفت  روزانه  تولید  ظرفیت  اعلام شده  آمارهای 

میلیون و ۴۳۰ هزار بشکه در شهریور امسال به ۳ میلیون و ۷۱۵ 
هزار بشکه در مهر ۱۴۰۵ رسیده است؛ افزایشی معادل ۲۸۵ هزار 

بشکه در روز و حدود ۸٫۳ درصد.  
ایسنا نوشت: همچنین تولید نفت در مهر ۱۴۰۵ نسبت به مهر 
۱۴۰۴، ۵۵ هزار بشکه در روز افزایش یافته است. از محورهای اصلی 
اقدامات این دوره، فعال‌سازی ظرفیت‌های موجود، احیای چاه‌های 
زیرساخت‌های  تقویت  و  مشترک  میدان‌های  توسعه  کم‌بازده، 
ضربتی  طرح  چارچوب  همین  در  است.  بوده  انتقال  و  فرآورش 
افزایش ۲۵۰ هزار بشکه‌ای تولید نفت خام با اعتبار ۳ میلیارد دلار 
تعریف شده که تاکنون ۷۰ هزار بشکه در روز از هدف آن محقق 
شده است. تأمین مالی این طرح شامل ۸۰ درصد از منابع صندوق 
توسعه ملی و ۲۰ درصد از منابع داخلی شرکت ملی نفت ایران 

است.  
علاوه بر موارد گفته شده قراردادهای توسعه میدان‌های آزادگان، 
آذر، چنگوله و بندکرخه با مجموع سرمایه‌گذاری حدود ۱۳ میلیارد 
قراردادهای بخش  نیز  زیرساخت  تنفیذ شده‌اند. در بخش  یورو 
خصوصی برای ایجاد ۳۱۵ هزار بشکه در روز ظرفیت جدید فرآورش 

منعقد شده و مجموع ظرفیت فرآورشی واگذارشده به این بخش 
به ۴۳۰ هزار بشکه در روز رسیده است. افزون بر این، ۱۲۹ دکل 
حفاری در کشور فعال‌اند و قرارداد تأمین خدمات ۲۰ دکل جدید 
به ارزش حدود یک میلیارد دلار برای حفر ۲۷۰ حلقه چاه منعقد 

شده است.
طبق اعلام شرکت ملی نفت، اکنون با تصدی سرپرستی وزارت 
و  تولید  برنامه‌های  تداوم  بر  تأکید  و  بورد  حمید  سوی  از  نفت 
توسعه، تقویت سیاست‌های بازرگانی و فروش نفت، بازسازی نقاط 
آسیب‌دیده، جمع‌آوری گازهای مشعل و تسریع پروژه‌های آماده 

افتتاح، روند افزایش تولید نفت استمرار خواهد یافت.
سرپرست وزارت نفت، در اظهارات اخیر خود بر پیگیری جدی 
امور فروش نفت و ضرورت همدلی و تلاش مضاعف کارکنان تأکید 
کرده و خواستار تبدیل ظرفیت‌های کشور به فرصتی برای سازندگی 
این مسیر به هماهنگی میان تولید، توسعه،  شده است. تداوم 
فرآورش و فروش، تأمین مالی پایدار و بهره‌گیری از توان متخصصان 
داخلی وابسته است عواملی که می‌توانند ظرفیت ایجادشده را به 

تولید پایدار و درآمد قابل اتکا برای اقتصاد کشور تبدیل کنند.  

کارگران هم قدرت خرید می‌بازند، هم قدرت چانه‌زنی

ترمیم مزد در تعلیق
عضو کانون شوراهای اسلامی کار استان تهران، با انتقاد از تعویق تشکیل جلسه شورای عالی کار و توقف تصمیم‌گیری درباره ترمیم مزد، می‌گوید نبود 
تشکل‌های مستقل و امنیت شغلی، امکان سازمان‌دهی و پیگیری مطالبات صنفی را از بخش بزرگی از طبقه کارگر گرفته است؛ به گفته او، کمتر از ۱۰ درصد 

کارگران از نمایندگی تشکلی برخوردارند و قراردادهای کوتاه‌مدت نیز هزینه فعالیت و اعتراض صنفی را برای کارگران افزایش داده است.

وزانه نفت‌خام ایران به ۳.۷ میلیون بشکه افزایش یافتطبق آمار جدید تولید ر

بلاتکلیفی ترمیم 
مزد تنها یک 

اختلاف بر سر 
میزان افزایش 

دستمزد نیست؛ 
مسئله مهم‌تر 

آن است که 
بخش بزرگی از 

کارگران، به دلیل 
ضعف تشکل‌یابی 
و نگرانی از دست 

دادن شغل، از 
ابزارهای لازم 

برای دفاع مؤثر 
از مطالبات خود 

برخوردار نیستند

شاخص کل بورس در پایان معاملات امروز با افت ۸۴ هزار و ۸۰۰ واحدی به سطح ۸ میلیون 
و ۱۸۰ هزار واحد رسید و کاهش ۱.۰۳ درصدی را ثبت کرد. در مقابل، شاخص کل هم وزن با 
افت ۲ هزار و ۲۶۲ واحدی در محدوده ۲ میلیون و ۱۸۹ هزار واحد قرار گرفت و تنها ۰.۱ درصد 

کاهش یافت.
به گزارش اقتصادنیوز، معاملات بورس ایران در روز یکشنبه ۲۶ مهر ۱۴۰۵ در حالی به پایان 
رسید که بازار در شروع معاملات با فشار فروش سنگینی مواجه شد، اما شدت عرضه ها در 
ادامه روز به میزان قابل توجهی کاهش یافت. با وجود این تغییر، قدرت فروشندگان به طور 

کامل از بین نرفت و شاخص های اصلی بورس در نهایت با افت به کار خود پایان دادند.
نکته قابل توجه معاملات امروز، بهبود تدریجی وضعیت بازار در طول روز بود؛ به طوری که 
در پایان معاملات، تعداد صف های خرید از صف های فروش بیشتر شد و شمار نمادهای 
مثبت نیز از نمادهای منفی پیشی گرفت. با این حال، این بهبود در وضعیت کلی معاملات 

نتوانست مانع افت شاخص ها شود.
افت شاخص کل بورس در برابر کاهش محدود شاخص هم وزن

شاخص کل بورس در پایان معاملات امروز با افت ۸۴ هزار و ۸۰۰ واحدی به سطح ۸ میلیون 
و ۱۸۰ هزار واحد رسید و کاهش ۱.۰۳ درصدی را ثبت کرد. در مقابل، شاخص کل هم وزن با 
افت ۲ هزار و ۲۶۲ واحدی در محدوده ۲ میلیون و ۱۸۹ هزار واحد قرار گرفت و تنها ۰.۱ درصد 

کاهش یافت.
اختلاف قابل توجه میان میزان افت این دو شاخص نشان می دهد که وضعیت نمادهای 
کوچک بازار در مقایسه با شرکت های بزرگ و شاخص ساز بهتر بوده است. در واقع، اگرچه 
فشار فروش همچنان بر کلیت بازار اثر گذاشت، شدت افت در نمادهای کوچک کمتر بود و 

عملکرد این گروه به تعدیل بخشی از فشار منفی بازار کمک کرد.
پیشی گرفتن صف های خرید از صف های فروش در پایان معاملات

یکی از نشانه های کاهش فشار فروش در معاملات امروز، تغییر وضعیت صف های خرید 
و فروش بود. در پایان بازار، تعداد صف های خرید به ۲۹۲ صف رسید، در حالی که ۱۰۴ صف 
فروش در بازار باقی مانده بود. همچنین ۵۱۹ نماد در محدوده مثبت و ۳۳۸ نماد در محدوده 

منفی معامله شدند.
این آمار نشان می دهد که با وجود افت شاخص ها، تعداد بیشتری از نمادها توانستند 
در پایان معاملات به محدوده مثبت برسند یا در آن باقی بمانند. با این حال، برتری تعداد 
نمادهای مثبت و صف های خرید به تنهایی برای بازگشت شاخص ها به مسیر صعودی کافی 

نبود و بازار همچنان تحت تاثیر فشار فروش در بخشی از شرکت های بزرگ قرار داشت.
رشد چشمگیر ارزش معاملات نسبت به روز گذشته

ارزش معاملات سهام، حق تقدم و صندوق های سهامی در پایان معاملات امروز به 
۵۳ هزار و ۷۷۲ میلیارد تومان رسید و حجم معاملات نیز ۸۶ میلیارد سهم ثبت شد. 
ارزش معاملات نسبت به روز گذشته رشد قابل توجهی داشت؛ موضوعی که از افزایش 
فعالیت معاملاتی در بازار حکایت دارد و در مقایسه با معاملات کم رمق روز قبل، نکته 
ای امیدوارکننده محسوب می شود. البته ارزش معاملات امروز همچنان با سقف های 
تاریخی بازار فاصله دارد و نمی توان صرفا بر اساس افزایش یک روزه آن، از بازگشت پایدار 
تقاضا سخن گفت. با این حال، رشد ارزش معاملات در کنار کاهش شدت فروش و بهبود 
تعداد نمادهای مثبت، از جمله نشانه هایی است که می تواند در ارزیابی وضعیت بازار 

اهمیت داشته باشد.

خروج پول از سهام و صندوق های درآمد ثابت ادامه یافت
با وجود بهبود برخی شاخص های معاملاتی، جریان نقدینگی همچنان تصویر محتاطانه ای 
از بازار ارائه می دهد. امروز ۲ هزار و ۸۵۲ میلیارد تومان پول از سهام، حق تقدم و صندوق 
های سهامی خارج شد. همچنین خروج پول از صندوق های درآمد ثابت به ۳ هزار و ۴۱۵ 
میلیارد تومان رسید. سرانه خرید در معاملات امروز ۹۳ میلیون تومان و سرانه فروش ۱۱۸ 

میلیون تومان بود. 
قدرت خرید منفی ۱.۲۷ نیز نشان می دهد که میانگین قدرت فروشندگان همچنان بالاتر از 
خریداران قرار داشته است. بنابراین، کاهش فشار فروش در طول روز هنوز به معنای برتری 

قطعی خریداران در جریان معاملات نیست.

خروج بیش از ۲.۸ هزار میلیارد تومان پول از بازار سهام
وکش کرد وش بورس فر فشار فر


