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 سبک

زندگی

یک روانشناس با بیان اینکه کم‌رویی می‌تواند مانع پیشرفت شغلی و اجتماعی افراد 
شود، گفت: ترس از قضاوت دیگران و کمال‌گرایی از عوامل تشدیدکننده این مشکل 
است اما با تمرین مهارت‌های ارتباطی و مواجهه تدریجی با موقعیت‌های اجتماعی 

می‌توان آن را مدیریت کرد.
زیبا شرافتی در گفت‌وگو با ایسنا، در باره تاثیر کم‌رویی در محیط کار که می‌تواند 
مانع پیشرفت شغلی شود، گفت: یکی از مشکلات کم‌رویی در محیط کار این است 
که گاهی توانایی واقعی فرد دیده نمی‌شود. ممکن است فرد بسیار توانمند، ایده 
خوب و دانش تخصصی بالایی داشته باشد، اما در جلسه حرف نزند، درباره ایده‌اش 
صحبت نکند یا حتی برای گرفتن یک فرصت شغلی مناسب درخواست ندهد. در 
چنین شرایطی ممکن است دیگران تصور کنند این فرد انگیزه یا توانایی کافی ندارد، 

در حالی که واقعیت کاملا متفاوت است.
این روانشناس افزود: قرار نیست همه افراد را به آدم‌های بسیار برون‌گرا تبدیل 
کنیم. هدف این است که فرد بتواند توانمندی خودش را به شکل موثر نشان دهد، 
یعنی اگر لازم است در جلسه صحبت کند، بتواند؛ اگر ایده‌ای دارد آن را مطرح کند 

و اگر حقی دارد از آن دفاع کند؛ حتی اگر کمی اضطراب داشته باشد.
از  ترس  ارتباط  برقراری  برای  کم‌رو  فرد  بزرگ‌ترین سد ذهنی  این‌که  بیان  با  وی 
قضاوت و ارزیابی منفی دیگران است، گفت: فرد ممکن است مدام با خودش فکر 
کند »نکند حرف بدی بزنم؟«، »نکند صدایم بلرزد؟«، »نکند دیگران متوجه اضطرابم 
شوند« و ...، گاهی حتی قبل از اینکه وارد یک جمع شود، بارها در ذهنش گفت‌وگو 
را مرور می‌کند. مشکل اینجاست که فرد به جای اینکه روی خود ارتباط تمرکز کند، 
دائما خودش را زیر نظر می‌گیرد مثلا به صدایش، حالت چهره‌اش یا واکنش دیگران 

توجه می‌کند.
شرافتی خاطرنشان کرد: یکی از اهداف مهم درمان این است که توجه فرد از »من 
چطور به نظر می‌رسم؟« به »من چگونه می‌توانم در این ارتباط حضور داشته باشم؟« 

منتقل شود.
این روانشناس با بیان این که کم‌رویی می‌تواند با کمال‌گرایی ارتباط داشته باشد، 
اظهار کرد: در بعضی افراد این ارتباط کاملا قابل مشاهده است. فرد کمال‌گرا ممکن 
است احساس کند برای صحبت‌کردن باید حتما حرف بسیار هوشمندانه‌ای داشته 
باشد، نباید اشتباه کند و نباید کسی متوجه ضعف او شود. در نتیجه به جای اینکه 
خودش  با  ندارد«،  اشکالی  کردم  اشتباه  اگر  و  کنم  صحبت  می‌توانم  »من  بگوید 
می‌گوید »اگر قرار است کامل نباشم، بهتر است اصلا صحبت نکنم.« اینجاست که 

کمال‌گرایی می‌تواند به اجتناب اجتماعی منجر شود.
شرافتی اضافه کرد: یکی از نکات مهم در درمان این است که فرد به تدریج بپذیرد 
ارتباط موثر با ارتباط بی‌نقص تفاوت دارد. ما برای انسان بودن لازم نیست همیشه 

بهترین جمله را بگوییم یا هیچ‌وقت اشتباه نکنیم.
تدریجی  مواجهه  کرد:  اظهار  با کاهش کم‌رویی  تدریجی  مواجه  به  اشاره  با  وی 
یکی از تکنیک‌های مهم در درمان شناختی ـ رفتاری است، اما یک سوءتفاهم درباره 
آن وجود دارد. مواجهه یعنی فرد را به زور در سخت‌ترین موقعیت قرار ندهیم؟ 
نه اینگونه نیست. در مواجهه اصولی، ابتدا موقعیت‌هایی که فرد از آنها می‌ترسد 
شناسایی می‌شوند و معمولا از موقعیت‌های ساده‌تر شروع می‌کنیم. برای یک فرد 
ممکن است اولین قدم فقط سلام کردن به یک فرد آشنا باشد. مرحله بعد پرسیدن 
یک سوال ساده، بعد شروع یک گفت‌وگوی کوتاه و در مراحل بالاتر صحبت کردن 

در یک جمع باشد.
این روانشناس تصریح کرد: مهم این است که فرد به تدریج تجربه کند که »من 
می‌توانم اضطرابم را تحمل کنم و از عهده این موقعیت بربیایم«. رها کردن ناگهانی 
فرد در سخت‌ترین موقعیت، بدون آمادگی و بدون توجه به شرایط او با مواجهه 

درمانی اصولی تفاوت دارد.
پرهیز از برچسب‌زنی خجالتی بودن فرزند

وی ادامه داد: یکی از مهم‌ترین کارهایی که والدین نباید انجام دهند، برچسب‌زدن 
به فرزندشان است. وقتی والدین جلوی دیگران می‌گویند »بچه من خیلی خجالتیه« 
این جمله  با کسی حرف بزنه«، ممکن است کودک به مرور  بلد نیست  یا »اصلا 
یا  را بخشی از هویت خودش بداند. از طرف دیگر، والدین نباید کودک را تحقیر 
مجبور کنند »چرا سلام نمی‌کنی؟«، »برو حرف بزن، این که کاری نداره!« در مقابل، 
حمایت بیش از حد هم مناسب نیست؛ مثلا همیشه به جای کودک جواب‌دادن یا 
از او در برابر هر موقعیت اجتماعی محافظت کردن. بهترین رویکرد معمولا پذیرش 
همراه با تشویق تدریجی است، یعنی والد بگوید »می‌دونم شاید کمی برات سخت 
باشه، ولی بیا این بار خودت سلام کن«، کودک باید هم احساس امنیت کند و هم 

فرصت تجربه و یادگیری داشته باشد.
شرافتی اضافه کرد: در درمان، هم روی افکار و باورهای ناکارآمد کار می‌کنیم و 
هم روی رفتار، از جمله آموزش مهارت‌های ارتباطی، تمرین ابراز وجود و مواجهه 
تدریجی با موقعیت‌های اجتماعی؛ در واقع فرد باید هم یاد بگیرد متفاوت فکر و هم 

متفاوت عمل کند.

این روانشناس با بیان این‌که در دنیای امروز که رقابت برای دیده‌شدن زیاد است، 
کم‌رویی یک »نقطه ضعف مطلق« نیست، عنوان کرد: ما نباید کم‌رویی را به‌عنوان 
یک ویژگی کاملا منفی تعریف کنیم. افرادی که کمتر وارد صحبت می‌شوند، گاهی 
شنونده‌های بسیار خوبی هستند، با دقت بیشتری مشاهده می‌کنند و قبل از صحبت 
کردن بیشتر فکر می‌کنند. این ویژگی‌ها در بسیاری از روابط و حتی مشاغل می‌تواند 

ارزشمند باشد.
شرافتی ادامه داد: مساله زمانی شروع می‌شود که کم‌رویی اختیار فرد را از او بگیرد. 
اگر فرد می‌خواهد صحبت کند اما نمی‌تواند، می‌خواهد رابطه‌ای را شروع کند اما از 
ترس عقب‌نشینی می‌کند، ایده خوبی دارد اما نمی‌تواند آن را بیان کند یا به دلیل 
ترس از قضاوت فرصت‌های مهم زندگی را از دست می‌دهد، آن وقت کم‌رویی تبدیل 

به یک مشکل می‌شود.
را  انسان‌ها  این نیست که همه  ما  بنابراین هدف  پایان خاطرنشان کرد:  وی در 
اجتماعی و برون‌گرا کنیم. هدف این است که فرد آزادی انتخاب داشته باشد، یعنی 
اگر خواست سکوت کند، انتخاب خودش باشد و اگر خواست صحبت کند، ترس 

مانع او نشود. 

ویی غلبه کنیم؟  چگونه بر کم‌ر

ــا  ــرگ نماینــدگی ( دعــوت می شــود ت ــا در دســت داشــتن ب ــا ) ب ــونی آنه ــدگان قان ــا نماین ــه ســهامداران ی ــه از کلی بدینوسیل
در جلســه مجمــع عمــومی عــادی بــه طــور  فــوق العــاده کــه در ســاعت 8 صبــح روز چهــار شــنبه  تاریــخ  1405/08/13  در 
آدرس اســتان کهگیلویــه و بویراحمــد ، یاســوج، بلــوار کشــاورز، مرکــز نــوآوری و کارآفریــنی آزادگان، کــد پســتی  7591685879 

تشــکیل می گــردد حضــور بــه هــم  رســانند.
دستور جلسه :

استماع گزارش هیات مدیره 
تصویب صورتهای مالی منتهی به 1404/12/29 

انتخاب بازرسان
انتخاب اعضای هیات مدیره

سایر مواردی که در تصویب مجمع عمومی عادی به طور فوق العاده می باشد.

آگهی دعوت سهامداران به تشکیل مجمع عمومی عادیآگهی دعوت سهامداران به تشکیل مجمع عمومی عادی
 به طور فوق العاده شرکت زيست فناور هامرز ) سهامی خاص (  به طور فوق العاده شرکت زيست فناور هامرز ) سهامی خاص ( 

ثبت شده به شماره ثبت شده به شماره 1024910249  و شناسه ملی   و شناسه ملی 1400933378514009333785

هیات مديره شرکت

آگهي فراخوان مناقصه عمومي یک مرحله اي آگهي فراخوان مناقصه عمومي یک مرحله اي 
  RND-0518054-MHRND-0518054-MH شماره شماره

تحت عنوان خرید کربن اکتیوتحت عنوان خرید کربن اکتیو

ــق مناقصــه  ــن کالای موضــوع صدرالاشــاره را از طری ــي)ره( شــازند در نظــر دارد تامی ــام خمین ــت ام ــش نف شــرکت پالای
ــت  ــد جه ــي مي توانن ــرکتهای متقاض ــد. ش ــذار نمای ــرایط واگ ــد ش ــان واج ــه متقاضی ــه ب ــناد مناقص ــق اس ــومي مطاب عم

ــد. ــه نماین ــایت WWW.IKORC.IR  مراجع ــه س ــه ب ــرکت در مناقص ــرایط ش ــتر و ش ــات بیش ــت اطلاع دریاف
1- موضوع مناقصه :
الف( شرح مختصر:

مبلغ تضمين شرکت زمان تحويل کالامقدارموضوع مناقصهشماره مناقصهرديف
در مناقصه)ريال(

1RND-0518054-MH2،160،000،000شش ماه پس از شروع قرارداد40 مترمکعبکربن اکتيو

ب( تضمين مورد قبول شامل : ضمانتنامه بانکي / واریز وجه نقد/ چک تضمیني / چک بین بانکي 
ج( مناقصه گزار در رد یا قبول هر یک یا تمام پیشنهادها بدون آنکه محتاج به ذکر دلیل باشد مختار است.

ــتعلام  ــناد اس ــت اس ــت دریاف ــل جه ــای ذی ــخ ه ــق تاری ــد مطاب ــرایط میتوانن ــد ش ــي واج ــخاص حقوق ــه اش 2( کلی
ارزیــابي بــه آدرس اینترنتــي فــوق الذکرمراجعــه نماینــد و پــس از دریافــت اســناد و مطالعــه آن ، مســتندات ارزیــابي 
کیــفي را در قالــب لــوح فشــرده در مهلــت مقــرر بــه آدرس ذیــل ارســال نماینــد .بدیهــي اســت پیشــنهاد هــایي کــه 
بــا شــرایط منــدرج در فراخــوان اخــتلاف داشــته وارســال مــدارك مناقصــه از ســوی متقاضیــان بعــد از مهلــت مقــرر 
قابــل پذیــرش نــمي باشــد. پــس از ارزیــابي کیــفي از متقاضیــان تائیــد شــده جهــت ادامــه فرآینــد مناقصــه دعــوت 

بعمــل خواهــد آمــد.
3( مهلت دريافت اسناد :

3-1- مهلت دريافت اسناد استعلام ارزيابی کيفی : روز پنج شنبه مورخ 1405/08/07
3-2- مهلت ارسال پاسخ استعلام ارزيابی کيفی :  روز دوشنبه   مورخ 1405/08/18

4( نــام و نشــانی دســتگاه مناقصــه گــزار: اراك، کیلومتر20جــاده بروجــرد- دو راهي شــازند- شــرکت پالایــش نفــت 
)LSF( شــازند- معاونــت بــازرگاني اداره تــدارکات کالا- ســاختمان مرکــزی)امــام خمینــي )ره

تلفن تماس:33492842-086)آقای عظیمي(و یا 086-33492911
فکس: 34166243-086 یا 086-34166013

روابط عمومي و امور بین الملل شرکت پالایش نفت امام خمیني )ره(شازند 

   شرکت پالایش نفت 
امام خمیني)ره( شازند

)سهامي عام(

آگهي مناقصه عمـومي یک مرحـله ايآگهي مناقصه عمـومي یک مرحـله اي
» شماره » شماره 047047 /  / 11 - -14051405 « «

ــه               ــه ای , نســبت ب ــزاری مناقصــه عمــومی 1مرحل ــق برگ ــزگان در نظــر دارد از طری ــه ای هرم ــرق منطق شــرکت ســهامی ب
ــد. ــدام نمای ــع در شــهر بندرعبــاس1405 " اق ــع واق ــوق توزی ــال وف ــات تعویــض مقــره خطــوط انتق " عملی

لــذا ازمتقاضیــان شــرکت درایــن مناقصــه دعــوت بعمــل می آید،جهــت دریافــت اســناد مناقصــه   ازتاریخ1405/08/03لغایــت          
ــز  ــه واری ــبت ب ــه ونس ــه آدرس WWW.setadiran.ir مراجع ــت ب ــکی دول ــدارکات الکترونی ــامانه ت ــه س 1405/08/07ب
ــق  ــوه درآمدح ــز وج ــام تمرک ــاب 4001103104025187بن ــماره حس ــه ش ــکی ب ــورت الکترونی ــال بص ــغ500,000 ری مبل
انشــعاب وســایردرآمدهای شــرکت ســهامی بــرق منطقــه ای هرمــزگان ویــک نســخه از اســناد مناقصــه را دریافــت نماینــد . بــا 
توجــه بــه اینکــه کلیــه مراحــل برگــزاری مناقصــه از دریافــت اســناد تــا ارائــه پیشــنهاد از طریــق ســامانه تــدارکات الکترونیکی 
دولــت برگــزار می گــردد , لازم اســت در صــورت عــدم عضویــت فبــلی شــرکتها در ســامانه فــوق مراحــل ثبــت نــام در ســایت 
ــت کســب  ــد جه ــدگان می توانن ــرکت کنن ــدام نمایند.ش ــکی اق ــا, الکترونی ــواهی امض ــت گ ــه دریاف ــام ونســبت ب مذکورانج
ــا شــماره  تلفــن هــای :  33313861- 33313776 -33313774-33313758 -33313752  - 076و  ــات بیشــتر ب اطلاع
داخلــی2076 ، ودر خصــوص ســامانه بــا داخــلی 3000تمــاس حاصــل فرماینــد . ثبــت شــماره تلفــن ,فکــس وایمیــل از ســوی 

شــرکت کننــدگان در ســامانه الــزامی می باشــد.ضمناً ارائــه پاکــت الف)ضمانتنامــه( بصــورت فیزیــکی الزامیســت .
توضيحات:

1- مبلغ تضمين شرکت درفرایند ارجاع کار : 4,277,822,793ریال ، به صورت ضمانتنامه معتبربانکی ویا واریز نقدی.
2- الزامات: 

2-1- ارائه گواهی حداقل رتبه 4 نیرو
2-2- ارائه 2 کارمشابه برروی خطوط 400 کیلوولت به همراه رضایتمندی از کارفرمای مربوطه در پنج سال اخیر.

*** در صورت عدم بارگذاری الزامات فوق درسامانه ستادیران , پیشنهاد مربوطه بررسی نمی گردد.
3- مدت زمان تحویل: 6 ماه شمسی

4- پيش پرداخت: طبق آئین نامه تضمین معاملات دولتی وبا ارائه ضمانتنامه بانکی معتبر قابل پرداخت خواهد بود.
5- دســتگاه نظــارت : معاونــت  بهــره بــرداری شــرکت سهـــامی بــرق منطقـــه ای هرمــزگان می باشــد وشــرکتهای متقاضی 

می تواننــددر خصــوص ســئوالات فــنی خــود بــا تلفــن 09179001101)آقــای مهنــدس قریــشی( تمــاس حاصــل فرماینــد.
6- حداکثـــرمهلت تحویــل اسنـــادبه دبیرخانه اینشــرکت تاســاعت8صبح روزچهارشــنبه مــورخ 1405/08/20وزمان بازگشــایی 

پــاکات راس ســاعت 9صبــح همــان روز دردفتــر امــور تــدارکات وقراردادهــای ایــن شــرکت می باشــد. 
7- بــه پیشــنهادات مشــروط،مبهم،مخدوش وفاقــد ســپرده وپیشــنهاداتی کــه بعــد ازموعــد مقــرر بــه دبیرخانــه ایــن شــرکت 

ارســال گــردد مطلقــاً ترتیــب اثــرداده نخواهدشــد.
ــل  ــر«  قاب ــده / مناقصــه گ ــن کنن ــل تامی ــام/ پروفای ــت ن ــا درســایت ســامانه )www.setadiran.ir(بخــش »ثب ــی م آگه

مشــاهده مــی باشــد.                                           
روابط عمومي شرکت سهامي برق منطقه اي هرمزگان 

شرکت برق منطقه اي هرمزگان

شناسه : 2304476

نوبت دوم

شــرکت آب و فــاضلاب اســتان البــرز در نظــر دارد پيگيــري وصــول بدهــکاران صورتحســاب آب بهــاء، پيگيــري 
وصــول مطالبــات اقســاط معوقــه انشــعاب آب و فــاضلاب، پيگيــري تصحيــح قــرارداد و تغييــر کاربــري، پيگيــري 
جمــع آوري و تبديــل انشــعاب غيرمجــاز بــه مجــاز در محــدوده امــور آبفــا کــرج و گرمــدره واقــع در اســتان البــرز 
ــکار واجــد شــرايط  ــه پيمان ــه اي ب ــک مرحل ــي ي ــق مناقصــه عموم ــي شــرکت و از طري ــع داخل را از محــل مناب

واگــذار نمايــد.
ــاع کار: مــدت اجــراي کار 12  ــد ارج ــرکت در فرآين ــن ش ــغ تضمي ــوع و  مبل ــروژه، ن ــراي پ ــدت اج م
)دوازده( مــاه و مبلــغ تضميــن شــرکت در فرآينــد ارجــاع کار 6.175.000.000 ريــال بصــورت يکــي از تضاميــن ذکــر 
شــده در آييــن نامــه تضميــن معــاملات دولتــي بــه شــماره 123402/ت 50659/هـــ مــورخ 94/09/22 مــي باشــد.

نحــوه دريافت اســناد مناقصــه: داوطلبــان ميتوانند بــه منظــور دريافت اســناد مناقصــه از تاريــخ 1405/07/29 
تــا ســاعت 19 روز دوشــنبه مــورخ 1405/08/04 از طريــق ســامانه ســتاد بــه آدرس www.setadiran.ir بــا 

شــماره فراخــوان 2005005186000123 اقــدام نماينــد. تلفن تمــاس: 026-32117151  
ــدارکات  ــر بارگــذاري فايلهــاي PDFدر ســامانه ت ــران علاوه ب ــه: مناقصــه گ ــناد مناقص ــل اس ــت تحوي مهل
ــرکت در  ــن ش ــه تضمي ــه ارائ ــف ب ــورخ 1405/08/19. موظ ــنبه م ــاعت 9 روز سه ش ــا س ــت ت ــي دول الکترونيک
فرآينــد ارجــاع کار در پاکــت لاک و مهــر شــده تــا ســاعت 10 همــان روز بــه دبيرخانــه شــرکت آب و فــاضلاب 

اســتان البــرز مــي باشــند.
تاريخ بازگشايي پاکات: ساعت 11:30 روز سه شنبه مورخ 1405/08/19 خواهد بود.

ساير اطلاعات و جزئيات در اسناد مناقصه مندرج است./25463

سيستم مديريت يکپارچه / کد سيستم مديريت يکپارچه / کد 0303//4343//1010/ف/ف
آگهي مناقصه عمومي يک مرحله ايآگهي مناقصه عمومي يک مرحله اي

 )شماره  )شماره 123123/ي ج//ي ج/14051405((

شرکت آب وفاضلاب استان البرز »سهامي خاص«
4283

نوبت دوم

شناسه : 2306489شناسه : 2276748

نوبت دوم

شركت ملي پخش فرآورده هاي نفتي

منطقه كهگيلويه و بويراحمد

آگهي   تجدید مناقصه عمومي  يك مرحله اي همزمان با 
ارزیابی فشرده

 شركت ملي پخش فرآورده هاي نفتي منطقه كهگيلويه و بويراحمد در نظر دارد بر اساس مجوز شماره  ..........  اقلام مورد نیاز خود را به صورت مناقصه 
عمومي يك مرحله اي همزمان با ارزیابی فشرده  از طریق سامانه الکترونیک دولت ) ستاد ( تامین نماید.

شرايط عمومي :
1- ارائه تصویر اساس نامه شرکت  ، آگهی ثبت شرکت به همراه آخرین تغیرات در روزنامه رسمی

2-ارائه کد اقتصادی ، شناسه ملی 
3- دارا بودن و ارائه تاییدیه افتای شرکت درمناقصه 

4- دارا بودن و ارائه گواهی صلاحیت در حوزه پدافند سایبری
5- قرار داشتن در فهرست شرکتهای حائز صلاحیت حراست صنعت نفت

6- شركت كننده موظف است در صورت برنده شدن، محصول را بصورت حضوري)نصب و  راه اندازی Standard Last Update  2025 WINDOWS Server ( به كارفرما 
تحويل نمايد

 ۷- بدیهی است بازگشایی پاکات با حداقل دو شرکت کننده میسر خواهد بود
8- تمامي تجهيزات بايستي داراي حداقل  یک سال گارانتي تعويض باشد.

9-کلیه مدارک بارگذاری شده توسط مناقصه گر بایستی اصل یا برابر با اصل  و باکیفیت و وضوح مناسب  باشند.
10- برنده مناقصه مکلف به  ارائه اصل کلیه مستندات بارگذاری شده می باشد درصورت هرگونه تناقض برابر مقررات و قوانین برخورد خواهدشد.

11-عدم ممنوع المعامله بودن درسطح کلیه شرکت ها )درصورت قرارداشتن درلیست شرکت های ممنوع المعامله ، سپرده شرکت در مناقصه به نفع مناقصه گذار ضبط میگردد
***  در صورت تغييرات در زمان بندي فرآيند مناقصه در سايت هاي مربوطه درج و اصلاح مي گردد.

  www.setadiran.ir باتوجه به اینکه کلیه مراحل برگزاری مناقصه ازدریافت اسناد تا ارائه پیشنهاد مناقصه گران و بازگشایی پاکات از بسترسامانه الکترونیک دولت به نشانی *** 
انجام میگیرد. لازم است مناقصه گران در صورت عدم عضویت ، مراحل ثبت نام درسامانه مذکور و دریافت گواهی دیجیتال الکترونیکی را جهت شرکت در مناقصه محقق سازند. اطلاعات 

تماس سامانه تدارکات الکترونیک دولت:  مرکز تماس : 021-41913

روابط عمومی شرکت ملی پخش فرآورده های نفتی منطقه کهکیلویه وبویراحمد

نوبت اول

شرحعنوانردیف

پیمان  خرید  یک دستگاه سرور hpموضوع مناقصه1

2005093265000007شماره فرآخوان سامانه ستاد2

14  روز مدت اجرای قرارداد3

59/000/000/000 ریالمبلغ برآورد اولیه4

مبلغ و نوع تضمین شرکت در 5
مناقصه

یکی از تضامین قابل قبول آین نامه تضمین معاملات دولتی مصوب94/09/22 دارای اعتبار90 روزه و قابل تمدید با نظر کارفرما () ضمانتنامه های  
بانک های گردشگری ،پاسارگاد  قابل پذیرش نمی باشند((  یا واریز نقدی مبلغ 2/950/000/000 به شماره حساب 2172588045008  نزد بانک ملی 

و به نام شرکت پخش فراورده های منطقه کهگیلویه و بویراحمد )  شناسه شرکت 14007478405(

نوبت اول: روز  شنبه 1405/08/02   نوبت دوم :   روز یکشنبه 1405/08/03   تاریخ  درج آگهی6

روز شنبه 1405/08/02   تاریخ انتشار در سامانه ستاد7

تا ساعت  16:00    روز دو  شنبه 1405/08/04   مهلت دریافت اسناد از سامانه ستاد8

راس ساعت  10  روز   دو شنبه 1405/08/11        سالن جلسات منطقهتاریخ و محل جلسه توجیهی9

مهلت زمانی ارسال پیشنهادات10
تا ساعت  16:00 روز دو شنبه 1405/08/18  کلیه پاکات می بایست درسامانه ستاد بارگذاری گردد. ضمنا مناثصه گران علاوه بر ثبت پاکات در سامانه 
ستاد اصل پاکات تضمین )الف( را به صورت لاک و مهر شده تا قبل از ساعت 16:00 روز   دوشنبه 1405/08/18  به دبیرخانه کمیسیون مناقصات به 

ادرس ذیل  تحویل نمایند

ساعت 09:00   روز سه  شنبه 1405/08/19تاریخ و محل بازگشایی پاکات11

حداقل مدت اعتبار پیشنهادات 3 ماه می باشد.مدت اعتبار پیشنهادات12

شناسه آگهی:2309292     شناسه نوبت چاپ :3216399


